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  АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУФИМСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  
14.10.2026 г.                                                                                                  №1045 
г. Красноуфимск  

О внесении сведений о месте (площадке) накопления твердых ком-
мунальных отходов в реестр мест (площадок) накопления твердых 

коммунальных отходов и в базу федеральной государственной информа-
ционной системы учета твердых коммунальных отходов на территории 

городского округа Красноуфимск

Рассмотрев обращение об организации новой площадки сбора твердых 
коммунальных отходов (ТКО) и о внесении информации о площадке сбора 
ТКО в реестр мест (площадок) накопления ТКО и в базу федеральной 
государственной информационной системы учета твердых коммунальных 
отходов (далее – ФГИС УТКО), в соответствии со ст. 16 Федерального зако-
на от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ (ред. от 20.03.2025) «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», положе-
ниями Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
Федеральным законом от 24.06.1998 г. № 89-ФЗ «Об отходах производства 
и потребления», в целях реализации постановления Правительства РФ от 
31.08.2018 г. № 1039 «Об утверждении Правил обустройства мест (площа-
док) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их реестра», в 
соответствии с «Правилами благоустройства территории городского округа 
Красноуфимск», утвержденными решением Думы городского округа Крас-
ноуфимск № 61/3 от 24.09.2020 г., на основании постановления Главы город-
ского округа Красноуфимск от 19.01.2022 г. № 20 «Об утверждении Порядка 
создания мест накопления твердых коммунальных отходов на территории 
городского округа Красноуфимск», руководствуясь статьями 31, 48 Устава 
городского округа Красноуфимск
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Отделу городского хозяйства Администрации городского округа Красно-
уфимск внести в реестр мест (площадок) накопления ТКО на территории 
городского округа Красноуфимск и ФГИС УТКО сведения о новом месте 
(площадке) накопления твердых коммунальных отходов (ТКО): 
1.1. Индивидуальный предприниматель Пилипенко Михаил Васильевич 
(ИНН 661900093043/ ОГРН 304661929000218) площадью 2,5 м2 на 1 кон-
тейнер под ТКО объемом 1,1 м3, расположенный по адресу: ул. Мизерова, 
96 с географическими координатными точками: широта 56.614645; долгота 
57.774727. Схема размещения указана в приложении № 1.
2. Настоящее постановление опубликовать в периодическом печатном изда-
нии «Вестник городского округа Красноуфимск» и разместить на официаль-
ном сайте городского округа Красноуфимск в сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на перво-
го заместителя Главы городского округа Красноуфимск Д.В. Рязанова

Исполняющий полномочия Главы городского округа Красноуфимск
 Д.В. Рязанов

Приложение №1 к  Постановлению администрации ГО Красноуфимск от 
14.10.2026г. № 1045

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУФИМСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  
15.10.2026 г.                                                                                                №1047 
г. Красноуфимск  

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие моло-
дежной политики в городском округе Красноуфимск», утвержденную 
постановлением Администрации городского округа Красноуфимск от 
02.12.2013 №1394 (в редакции от 30.12.2022 №1297 с изменениями от 

30.12.2025 №1280)

В соответствии с решением Думы городского округа Красноуфимск от 24 де-
кабря 2025 года № 64/1 «О внесении изменений в решение Думы городского 
округа Красноуфимск от 19.12.2024 года № 48/2 «О бюджете городского 
округа Красноуфимск на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов» (с 
изменениями и дополнениями), решением Думы  городского округа Красно-
уфимск от 24 декабря 2025 года № 64/2 «О бюджете городского округа Крас-
ноуфимск на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов»,  государствен-
ной программой Свердловской области «Реализация молодежной политики 
и патриотического воспитания граждан в Свердловской области», утверж-
денной Постановлением Правительства Свердловской области от 20.11.2025 
№633-ПП, постановлением Администрации городского округа Красно-
уфимск от 06.10.2022 №930 «Об утверждении Порядка формирования и 
реализации муниципальных программ городского округа  Красноуфимск», 
руководствуясь ст. ст. 31, 48 Устава городского округа Красноуфимск

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие молодежной политики в 
городском округе Красноуфимск», утвержденную Постановлением Админи-
страции городского округа Красноуфимск от 02.12.2013 №1394 (в редакции 
от 30.12.2022 №1297 с изменениями от 30.12.2025 №1280), следующие 
изменения: 
1.1. в наименовании муниципальной программы исключить слова «до 2028 
года»;
1.1. муниципальную программу изложить в новой редакции  (Приложение 
№1).
2. Настоящее Постановление опубликовать в официальном периодическом 
печатном издании «Вестник городского округа Красноуфимск» и разместить 
на официальном сайте Администрации городского округа Красноуфимск.
3. Постановление вступает в силу с момента опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на за-
местителя Главы городского округа Красноуфимск по социальной политике 
Закорюкину Е.Б.

Исполняющий полномочия Главы городского округа Красноуфимск
 Д.В. Рязанов

Утвержден постановлением администрации городского округа Красноу-
фимск от 02.12.2013 №1394 (в редакции от 15.10.2026 №1047)

ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие молодежной политики в городском округе Красноуфимск» 

Ответствен-
ный испол-
нитель му-
ниципальной 
программы

Отдел по социальной политике, молодежным программам и туризму 
администрации городского округа Красноуфимск;
Муниципальное автономное учреждение молодежной политики молодеж-
ный центр «Центр творчества детей и молодежи»;
Красноуфимское муниципальное бюджетное учреждение «Патриот»
Управление образованием городского округа Красноуфимск

Сроки реали-
зации                 
муници-
пальной 
программы

до 2031 года

Цели и задачи                    
муници-
пальной 
программы

Цель 1: создание условий для успешной социализации и вовлечения 
молодёжи в социально-экономическое развитие городского округа 
Красноуфимск, обеспечение развития и максимального использования де-
мографического, социального, экономического и гражданского потенциала 
молодых жителей городского округа Красноуфимск;
Цель 2: развитие системы патриотического воспитания граждан городского 
округа, формирование у молодежи патриотического сознания, верности 
Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей, 
гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений, 
профилактика экстремизма и укрепление толерантности на территории 
городского округа Красноуфимск;
Цель 3: Осуществление мероприятий по социальной местной молодежной 
политике на территории городского округа Красноуфимск в том числе: 
осуществление комплекса мер по созданию социально-экономических, 
правовых организационных условий и гарантий для социального становле-
ния и развития молодого поколения.
Задачи:
- Развитие системы отношений молодых людей с участниками рынка 
труда, стимулирующей развитие общественно-полезной деятельности 
молодежи;
- Развитие молодежной информационной системы;
- Создание условий для интеллектуального, творческого развития и само-
реализации молодежи;
- Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде; преодоление 
тенденций наркоманизации, алкоголизации и других форм токсической 
зависимости среди молодежи;
- Реализация политики в отношении молодой семьи, пропаганда среди 
молодежи ценности института семьи, развитие мер по поддержке молодых 
семей;
- Развитие на территории городского округа Красноуфимск добровольче-
ской деятельности молодежи;
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- Организация подготовки кадров и повышения квалификации специали-
стов молодежной сферы;
- Развитие политической грамотности и правовой культуры, повышение 
электоральной активности и гражданской ответственности молодежи;
- Расширение формата и координация деятельности вовлечения молодежи 
в досуговую деятельность и здоровый образ жизни;
- Развитие военно-патриотического направления воспитания молодежи 
городского округа Красноуфимск на основе формирования профессиональ-
но значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в 
процессе военной и государственной службы, верности конституционному 
и воинскому долгу;
- Развитие технических и военно-прикладных видов спорта среди подрост-
ков и молодежи;
- Развитие гражданско-патриотического воспитания молодежи, содействие 
формированию правовых, культурных ценностей в молодежной среде; 
посредством привлечения молодежи к деятельности ВПК, мероприятий;
- Организация подготовки кадров и повышения квалификации специали-
стов, занимающихся патриотическим воспитанием;
- Проведение работы с молодежью, направленной на гармонизацию 
межнациональных, межконфессиональных отношений, профилактику 
экстремизма и укрепление толерантности;
- Создание условий для реализации социально значимых инициатив в сфе-
ре патриотического воспитания граждан городского округа Красноуфимск
- Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростка-
ми и молодежью по месту жительства.

Перечень 
подпрограмм             
муници-
пальной 
программы        
(при их 
наличии)

1.  «Молодежь городского округа Красноуфимск».
2. «Патриотическое воспитание граждан и подготовка молодежи городско-
го округа Красноуфимск к военной службе».
3. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие моло-
дежной политики в городском округе Красноуфимск»

Перечень 
основных                
целевых 
показателей              
муници-
пальной 
программы

1. Доля трудоустроенных несовершеннолетних от общей численности 
жителей, проживающих в городском округе Красноуфимск в возрасте от 14 
до 18 лет трудоустроенных, через ЦЗ и МБТ.
2.  Количество публикаций с целью информирования молодых людей о 
ходе городской реализации молодежной политики
3. Доля молодых граждан в возрасте 14-35 лет, вовлеченных в развиваю-
щие формы досуга, социально-полезную деятельность
4. Доля молодежи в возрасте 14-35 лет, охваченной профилактическими 
акциями
5. Количество организованных мероприятий по формированию у молоде-
жи ценностей семейного образа жизни
6. Доля молодых граждан, в возрасте до 35 лет, вовлеченных в доброволь-
ческую деятельность
7. Количество организованных мероприятий добровольческой направлен-
ности
8. Число специалистов сферы молодежной политики, прошедших курсы 
повышения квалификации, стажировку
9. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в меро-
приятиях по патриотическому воспитанию.
10. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет -участников проектов 
и мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, 
профилактику социально опасных заболеваний.
11. Доля граждан допризывного возраста (15-18 лет), проходящих подго-
товку в оборонно-спортивных лагерях.
12. Доля молодых граждан в возрасте 14-35 лет, занимающихся техниче-
скими и военно-прикладными видами спорта.
13. Доля молодых граждан в возрасте 14-35 лет, участвующих в деятельно-
сти патриотических молодежных объединений.
14.  Число руководителей военно-патриотических клубов, прошедших 
курсы повышения квалификации.
15.  Доля молодежи в возрасте 14 – 35 лет, принявших участие в меропри-
ятиях, направленных на гармонизацию межнациональных и межкон-
фессиональных отношений, профилактику экстремизма и укрепления 
толерантности.
16.  Количество организованных КМБУ «Патриот» мероприятий в сфере 
патриотического воспитания граждан городского округа Красноуфимск в 
возрасте от 14 лет до 35 лет
17. Доля граждан в возрасте от 14 лет до 35 лет, участвующих в мероприя-
тиях по патриотическому воспитанию, организованных КМБУ «Патриот»
18. Количество молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, посещающих клубы, 
вовлеченных в клубные мероприятия и инновационные проекты (програм-
мы) досуговой деятельности в клубах.
19. Доля клубов по месту жительства, клубов патриотической направлен-
ности, улучшивших учебно-материальные условия.

Объемы 
финансиро-
вания            
муници-
пальной 
программы        
по годам 
реализации (в 
рублях)

ВСЕГО: 217 507,4 в том числе: (по годам реализации)
2026г.- 36 412,6
2027г.- 35 910,8
2028г.- 36 296,0
2029г.- 36 296,0
2030г.- 36 296,0
2031г.- 36 296,0
из них:
местный бюджет: 216 251,4
в том числе: (по годам реализации)
2026г.- 35 156,6
2027г.- 35 910,8
2028г.- 36 296,0
2029г.- 36 296,0
2030г.- 36 296,0
2031г.- 36 296,0
областной бюджет: 1 256,0
в том числе: (по годам реализации)
2026г.- 1 256,0
2027г.- 0,00
2028г.- 0,00
2029г.- 0,00
2030г.- 0,00
2031г.- 0,00

Адрес 
размещения 
муниципаль-
ной
программы в 
сети Интернет

http://go-kruf.midural.ru/article/show/id/153

Характеристика и анализ текущего состояния молодежной политики в 
городском округе Красноуфимск Муниципальной программы «Разви-

тие молодежной политики в городском округе Красноуфимск»

Основные направления развития молодежной политики на территории 
городского округа Красноуфимск определены в соответствии с приоритета-

ми государственной политики, обозначенными в  Федеральном законе от 30 
декабря 2020 года №489-ФЗ "О молодежной политике в Российской Федера-
ции", Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации 
на период до 2030 года, утвержденной Распоряжением Правительства Рос-
сийской Федерации от 17.08.2024 №2233-р, Законах Свердловской области 
от 29 октября 2013 года №113-ОЗ «О реализации молодежной политики на 
территории Свердловской области» и от 11 февраля 2016 года №11-ОЗ «О 
патриотическом воспитании граждан в Свердловской области», а также в 
государственной программе Свердловской области «Реализация молодежной 
политики и патриотического воспитания граждан в Свердловской области».  

В городском округе Красноуфимск реализация муниципальной программы 
позволит решить следующие задачи:

- Развитие системы отношений молодых людей с участниками рынка труда, 
стимулирующей развитие общественно-полезной деятельности молодежи;
- Развитие молодежной информационной системы;
- Создание условий для интеллектуального, творческого развития и самореа-
лизации молодежи;
- Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде; преодоление 
тенденций наркоманизации, алкоголизации и других форм токсической 
зависимости среди молодежи;
- Реализация политики в отношении молодой семьи, пропаганда среди моло-
дежи ценности института семьи, развитие мер по поддержке молодых семей;
- Развитие на территории городского округа Красноуфимск добровольческой 
деятельности молодежи;
- Организация подготовки кадров и повышения квалификации специалистов 
молодежной сферы;
- Развитие политической грамотности и правовой культуры, повышение 
электоральной активности и гражданской ответственности молодежи;
- Расширение формата и координация деятельности вовлечения молодежи в 
досуговую деятельность и здоровый образ жизни;
- Развитие военно-патриотического направления воспитания молодежи 
городского округа Красноуфимск на основе формирования профессиональ-
но значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в 
процессе военной и государственной службы, верности конституционному и 
воинскому долгу;
- Развитие технических и военно-прикладных видов спорта среди подрост-
ков и молодежи;
- Развитие гражданско-патриотического воспитания молодежи, содействие 
формированию правовых, культурных ценностей в молодежной среде; по-
средством привлечения молодежи к деятельности ВПК, мероприятий;
- Организация подготовки кадров и повышения квалификации специалистов, 
занимающихся патриотическим воспитанием;
- Проведение работы с молодежью, направленной на гармонизацию межна-
циональных, межконфессиональных отношений, профилактику экстремизма 
и укрепление толерантности;
- Создание условий для реализации социально значимых инициатив в сфере 
патриотического воспитания граждан городского округа Красноуфимск
- Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростками 
и молодежью по месту жительства.

Молодежная политика городского округа Красноуфимск реализуется в 
отношении граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет 
включительно и включает социальные и личные задачи, которые молодой 
гражданин решает на каждом этапе своего становления в профессиональ-
ной сфере и формирования личностной и гражданской позиции. Вместе с 
тем молодежная политика учитывает специфические потребности каждого 
возрастного периода молодого гражданина.

В 2026 году численность молодежи, по данным, предоставленным отделом 
сводных статистических работ в Красноуфимске,  в возрасте 14 - 35 лет – 
10472 чел, то есть это 28% населения городского округа Красноуфимск. 
Структура молодежи представлена следующими категориями: школьники, 
студенты и работающая молодежь. 

В возрасте 14 - 17 лет происходит выбор молодыми гражданами будущей 
профессии, определение образовательной стратегии, формируются ценности 
личности и гражданина, привычки к ведению активного образа жизни. 
Важным моментом в воспитании молодого гражданина 14 - 17 лет является 
формирование устойчивой системы убеждений, которая закладывается в 
более раннем возрасте и которая определяет его нравственное и социальное 
поведение. 

Возраст 18 - 24 года является решающим для социализации молодого 
гражданина. Основное содержание такого этапа заключается в готовно-
сти к активной социальной деятельности, получению профессионального 
образования и подготовке к началу трудовой деятельности. На этом этапе 
закрепляются навыки просоциального поведения, гражданского участия, 
саморазвития, ведения активного образа жизни, которые сохраняются на 
протяжении всей жизни человека и которые определяют его жизненный 
уровень, адаптивность к изменениям, продуктивность как члена общества. 

Возраст 25 - 35 лет - это период активной трудовой деятельности, професси-
ональной самореализации, углубления профессиональных знаний и навыков. 
Завершается отделение молодого гражданина от родителей, создается соб-
ственная семья, рождаются дети. У молодого гражданина наступает период, 
когда он становится главным двигателем повышения социально-экономиче-
ской конкурентоспособности страны. 

Одним из принципов реализации молодежной политики на современном 
этапе является широкая поддержка инициативы молодых граждан, направ-
ленная на создание условий для воспитания деятельной, патриотически 
настроенной, ответственной личности на основе традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей. Это делает детей и молодежь соавтора-
ми молодежной политики, переводит их из роли объекта в роль активного 
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субъекта созидательной деятельности в интересах сверстников и общества 
в целом.

В городском округе Красноуфимск реализация молодежных мероприятий 
обеспечивается Муниципальным автономным учреждением молодежной 
политики молодежным центром «Центр творчества детей и молодежи», 
подведомственным учреждением Администрации городского округа Крас-
ноуфимск.

В структуру МАУ МП МЦ «ЦТДиМ» входят: 
Молодежный Центр «Космос», 623300, Свердловская обл., г. Красноуфимск, 
ул. Ухтомского, 14
5 клубов по месту жительства:
Клуб по месту жительства «Глобус», 623300, Свердловская обл., г. Красноу-
фимск, ул. Селекционная, 8
Клуб по месту жительства «Перекресток», 623300, Свердловская обл., г. 
Красноуфимск, ул. Манчажская, 34Б
Клуб по месту жительства «Эверест», 623300, Свердловская обл., г. Красноу-
фимск, ул. Ремесленная, 4
КМЖ «Дружба» 623300, Свердловская обл., г. Красноуфимск, ул. Ухтомско-
го, 14
Клуб по месту жительства «Юность», 623300, Свердловская обл., г. Красноу-
фимск, ул. Московская, 17
Молодежный клуб «Стрекоза», 623300, Свердловская обл., г. Красноуфимск, 
ул. Трескова, 11
Военно-патриотические клубы:
Военно-патриотический клуб «ИРБИС», 623300, Свердловская обл., г. Крас-
ноуфимск, ул. Октября, 16
Военно-патриотический клуб «Росич», 623300, Свердловская обл., г. Красно-
уфимск, ул. Докучаева, 3
Казачий военно-патриотический клуб «Отчизна», 623300, Свердловская 
обл., г. Красноуфимск, ул. Советская, 3
Спортивно-патриотический клуб «Спасатель», 623300, Свердловская обл., г. 
Красноуфимск, ул. Манчажская, 40.
Для создания условий по самореализации и развитию творческого потенци-
ала молодёжи на базе структурных подразделений МАУ МП МЦ «ЦТДиМ» 
осуществляет свою постоянную работу:
- Киберспортивный клуб «Арена Космос»;
- свободное посещение детей и молодежи, которое дает возможность для об-
щения, саморазвития, а также поиска своего места в обществе и реализации 
своих идей;
- отделение Всероссийского общественного движения Первых;
- молодежная биржа труда содействие занятости и профориентация молоде-
жи. Во время трудоустройства несовершеннолетние занимаются облагора-
живанием памятников, уборкой детских и спортивных площадок, объектов 
социального и культурного назначения;
- коворкинг центр для организации и реализации образовательных курсов, 
творческих мастер-классов, встречи с интересными людьми, организацию 
тематических мероприятий, которые могут включать различные виды 
контента: от тематических лекций и дискуссий до творческих занятий и 
спортивных мероприятий.;
- творческие объединения для поддержки молодежных инициатив и талант-
ливой молодежи;  
- студия современного танца «Street Brothers»; 
- МОО «Волонтерский корпус ДОБРОволец» объединение активно раз-
вивает добровольчество в городе, расширяет свои направления, увеличи-
вает общее количество добровольцев, организует молодежные окружные 
волонтерские слёты, ребята проводят благотворительные акции, субботники, 
оказывают помощь в проведении мероприятий разного уровня; 
- МОО «АРМреслинг» объединение направленно на создание возможностей 
для успешной социализации и эффективной самореализации рабочей моло-
дежи и трудовых коллективов;
- Студия развития медиапространства, такие как, МОО «КиберДРУЖИНА» 
и МОО «Медиаволонтер» где собраны модные и востребованные формы 
интеллектуального и творческого досуга детей и молодежи; 
- Студия степаэробики «STEP ENERGY» для формирования основ здорового 
образа жизни у детей и молодежи;
- муниципальный семейный клуб «СемьЯ».
- Молодежное общественное объединение «Молодежная Дума»; 
- Детский танцевальный коллектив «Акуна-Матата»; 
- Школа ведущего;  
- Школа танца «K-time»;
- Театральная студия «Импровиз»; 
- Студия домашний менеджмент «Мастерская уюта»;
- Студия эстетики и красоты в бьюти индустрии «Красота в деталях»; 
- Танцевальная студия «Бродяги»; 
- Лазертаг клуб «Росич».

В городском округе Красноуфимск функционируют 5 учреждений среднего 
профессионального образования: 

Государственное автономное профессиональное образовательное учрежде-
ние Свердловской области «Красноуфимский педагогический колледж»
Государственное автономное профессиональное образовательное учрежде-
ние Свердловской области «Красноуфимский многопрофильный техникум»
Государственное автономное профессиональное образовательное учрежде-
ние Свердловской области «Красноуфимский многопрофильный техникум»
Государственное автономное профессиональное образовательное учрежде-
ние Свердловской области «Красноуфимский аграрный колледж»
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учрежде-
ние «Свердловский областной медицинский колледж»
Деятельность субъектов направлена на достижение единой цели - привле-
чение молодых граждан к участию в общественной и политической жизни, 
вовлечение молодых людей в деятельность органов самоуправления в 
различных сферах жизни общества, реализация программ и мероприятий, 
направленных на формирование здорового образа жизни среди молодежи в 

рамках подпрограммы «Молодежь городского округа Красноуфимск», под-
программы «Патриотическое воспитание граждан и подготовка молодежи 
городского округа Красноуфимск к военной службе».
Проведение массовых молодежных и спортивно-патриотических меропри-
ятий, является наиболее эффективным механизмом информационно-пропа-
гандистской деятельности. 

В городском округе Красноуфимск в целях создания условий для успешной 
самореализации молодежи и привлечения её к решению комплекса социаль-
но-экономических и общественно-политических задач активно действует 
орган молодежного самоуправления Молодежная дума и другие молодёжные 
организации. 

Реализация вышеперечисленных подпрограмм позволила достичь следую-
щих результатов: 
- молодые граждане в городском округе Красноуфимск задействованы в про-
ектах и программах общественных объединений, работающих с молодежью;
-молодые граждане охвачены программами развития молодежного предпри-
нимательства; 
-молодежь вовлечена в занятие инновационной и военно-спортивной дея-
тельностью. 

Для достижения поставленных целей военно-патриотические клубы 
осуществляют мероприятия патриотической направленности: ежегодные 
военные сборы, ежегодные открытые муниципальные военно-спортивные 
соревнования, соревнования по пулевой стрельбе из пневматической винтов-
ки, межмуниципальные военно-патриотические слёты, ежегодная спартаки-
ада призывной молодежи, ежегодный парад курсантов военно-патриотиче-
ских клубов, ежегодный палаточный военно-спортивный фестиваль, уроки 
мужества - посвященные подвигам героев специальной военной операции, 
уроки мужества о памятных датах военной истории России.
Открытость информационного и культурного пространства привела к 
неконтролируемой экспансии западной массовой культуры и появлению тен-
денции к аномии (потере нравственных ориентиров) у молодого поколения 
и замещению традиционных ценностей чужеродными. Анализ положения 
молодежи и состояния модели молодежной политики в городском округе 
Красноуфимск свидетельствует о ряде иных проблемных вопросов. К вопро-
сам ценностно-идеологического характера относятся: 
незавершенность восстановления управления политикой во всех сферах 
общественной жизни на основе приоритета национальной культуры и тради-
ционных ценностей;
ослабление системы межпоколенческих связей и преемственности ценност-
ных ориентаций разных поколений граждан Российской Федерации;
дезактуализация каналов и механизмов передачи традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей и ориентиров, социального и историческо-
го наследия в молодежной среде и в обществе в целом;
экспансия западного образа жизни и стиля потребления (космополитизм, 
аполитичность, девиация), в том числе посредством информационно-теле-
коммуникационной сети "Интернет";
угроза разрастания правового нигилизма в молодежной среде.
К вопросам демографического характера относятся:
низкая рождаемость в молодых семьях;
снижение у молодых граждан мотивации и условий к сознательному созда-
нию семьи;
сокращение доли молодежи в составе городского округа, отток молодежи с 
сельских территорий и концентрация молодежи в крупных городах.
К вопросам социального характера относятся:
несформированность ответственной позиции за сохранение и укрепление 
собственного здоровья, мотивирования к ведению здорового образа жизни;
недостаточность мер по укреплению и охране здоровья молодежи,
внедрению современных здоровьесберегающих и здоровьеформирующих 
технологий;
скрытая и открытая пропаганда вредных привычек;
К вопросам экономического характера относятся:
снижение экономического потенциала молодежи вследствие отказа от полу-
чения профессионального образования;
сохраняющиеся административно-правовые барьеры в сфере трудоустрой-
ства молодежи;
снижение уровня участия молодых работников в повестке молодежной 
политики, недостаточное использование их потенциала после окончания 
обучения.
К вопросам, связанным с государственной и общественной безопасностью, 
относятся:
рост преступлений, совершаемых молодыми гражданами с использованием 
информационно-телекоммуникационных технологий или в сфере компью-
терной информации;
распространение, в том числе посредством информационнотелекоммуника-
ционной сети "Интернет", деструктивных материалов (контента), причи-
няющих вред здоровью и (или) физическому, психическому, духовному, 
нравственному развитию детей и молодежи, в том числе распространяющих 
идеологию терроризма и экстремизма, пропаганду антисемейных ценностей, 
потребления психоактивных веществ;
распространение радикализма, неонацизма и иных деструктивных идеоло-
гий среди детей и молодежи, вовлечение (склонение, вербовка) их в экстре-
мистскую и иную противоправную деятельность;

К вопросам, связанным с молодежным участием и молодежным самоуправ-
лением, относятся:
фрагментарность правового сопровождения деятельности органов детского 
и молодежного самоуправления;
недостаточная развитость механизмов вовлечения молодежи в реализацию 
проектов инициативного бюджетирования.
К вопросам управленческого характера относятся:
отсутствие самостоятельного органа по делам молодежи;
недостаточный уровень профессионального престижа специалистов по 
работе с молодежью.
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Приложение 1 к муниципальной программе «Развитие молодежной поли-
тики в городском округе Красноуфимск», утвержденную Постановлением 

Администрации ГО Красноуфимск от 02.12.2013 №1394 (в редакции от 
15.10.2026 №1047)

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие молодежной политики в городском округе Красноуфимск»
N    
строки

Номер 
целе-
вого 
показа-
теля

Наиме-
нование  
 цели 
(це-
лей) и 
 задач, 
целе-
вых 
  показа-
телей

Значение целевого показателя реализации      
муниципальной программы

Источник  
 значений  
показателей

Еди-
ница
изме-
ре-
ния

2026 2027 2028 2029 2030 2031

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 ПОДПРОГРАММА 1 «Молодежь городского округа Красноуфимск»

2 Цель 1. Создание условий для успешной социализации и вовлечения молодёжи в социально-эко-
номическое развитие ГО Красноуфимск, обеспечение развития и максимального использования 
демографического, социального, экономического и гражданского потенциала молодых жителей ГО 
Красноуфимск.

3 Задача 1. Развитие системы отношений молодых людей с участниками рынка труда, стимулирующей 
развитие общественно-полезной деятельности молодежи, обеспечение трудовой мобильности и 
сезонной занятости молодежи

4 Целе-
вой         
показа-
тель 1

Доля трудо-
устроенных 
несовершен-
нолетних 
от общей 
численности 
жителей, 
проживающих 
в городском 
округе Крас-
ноуфимск в 
возрасте от 
14 до 18 лет 
трудоустроен-
ных, через ЦЗ 
и МБТ.

% 7 7 7 7 7 7 Количество заклю-
ченных договоров с 
несовершеннолетними 
в возрасте от 14 до 18 
лет для трудоустройства 
через ЦЗ и МБТ

5 Задача 2. Развитие молодежной информационной системы

6 Целе-
вой         
показа-
тель 2

Количество 
публикаций 
с целью 
информирова-
ния молодых 
людей о ходе 
городской 
реализации 
молодежной 
политики

пу-
бли-
ка-
ций
в год

450 450 450 450 450 450 Публикации в местных 
СМИ, официальном 
сайте и группе в соци-
альной сети МАУ МП 
МЦ «ЦТДиМ»

7 Задача 3. Создание условий для интеллектуального, творческого развития и самореализации молодежи

8 Целе-
вой 
показа-
тель 3

Доля молодых 
граждан в 
возрасте 
14-35 лет, 
вовлеченных 
в развиваю-
щие формы 
досуга, 
социаль-
но-полезную 
деятельность

% 35 35 35 35 35 35 Количество молодых 
граждан в возрасте 
14-35 лет, вовлеченных 
в развивающие формы 
досуга, социально-по-
лезную деятельность 
в МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ»

9 Задача 4. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, преодоление тенденций наркома-
низации, алкоголизации и других форм токсической зависимости среди молодежи

10 Целе-
вой 
показа-
тель 4

Доля молоде-
жи в возрасте 
14-35 лет, 
охваченной 
профилак-
тическими 
акциями

% 10 10 10 10 10 10 Количество молодых 
граждан в возрасте 
14-35 лет, принявших 
участие в профилакти-
ческих акциях МАУ МП 
МЦ «ЦТДиМ»

11 Задача 5. Реализация политики в отношении молодой семьи, пропаганда среди молодежи ценности 
института семьи, развитие мер по поддержке молодых семей

12 Целе-
вой 
показа-
тель 5

Количество 
органи-
зованных 
мероприятий 
по форми-
рованию у 
молодежи 
ценностей 
семейного об-
раза жизни

меро-
прия-
тий в 
год

14 14 14 14 14 14 Количество организо-
ванных МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ» мероприятий 
по формированию у 
молодежи ценностей 
семейного образа жизни

13 Задача 6. Развитие на территории городского округа Красноуфимск добровольческой деятельности 
молодежи

14 Целе-
вой 
показа-
тель 6

Доля молодых 
граждан, 
в возрасте 
до 35 лет, 
вовлеченных 
в добро-
вольческую 
деятельность

% 29,4 33,3 37,2 41,1 45,0 45,0 Распоряжение Губернатора 
Свердловской области от 15 июня 
2022 г. N 120-РГ «Об утверждении 
распределения по муниципальным 
образованиям, расположенным на 
территории Свердловской области, 
значений (уровней) показателей для 
оценки эффективности деятельности 
Губернатора Свердловской области и 
деятельности исполнительных органов 
государственной власти Свердловской 
области на период до 2030 года».
Количество молодых граждан в возрасте 
до 35 лет, принимающих участие в 
мероприятиях добровольческой 
направленности в городском округе 
Красноуфимск

15 Целе-
вой 
показа-
тель 7

Количество 
органи-
зованных 
мероприятий 
добровольче-
ской направ-
ленности

меро-
прия-
тий в 
год

12 12 12 12 12 12 Количество меропри-
ятий добровольческой 
направленности, 
организованных  МАУ 
МП МЦ «ЦТДиМ»

16 Задача 7. Организация подготовки кадров и повышения квалификации специалистов молодежной 
сферы

17 Целе-
вой 
показа-
тель 8

Число специа-
листов сферы 
молодежной 
политики, 
прошедших 
курсы повы-
шения ква-
лификации, 
стажировку

Чел. 3 3 3 3 3 3 Количество специа-
листов МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ», прошедших 
курсы повышения ква-
лификации, стажировку.

18 ПОДПРОГРАММА 2 «Патриотическое воспитание граждан и подготовка молодежи городского округа 
Красноуфимск к военной службе»

19 Цель 2. Развитие системы патриотического воспитания граждан городского округа, формирование у 
молодежи патриотического сознания, верности Отечеству, готовности к выполнению конституцион-
ных обязанностей, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений, профилак-
тика экстремизма и укрепление толерантности на территории ГО Красноуфимск

20 Задача 8. Развитие политической грамотности и правовой культуры, повышение электоральной 
активности и гражданской ответственности молодежи

21 Целе-
вой         
показа-
тель 9

Доля молодых 
граждан в 
возрасте от 14 
до 35 лет, уча-
ствующих в 
мероприятиях 
по патрио-
тическому 
воспитанию

% 61,77 65,07 68,38 71,69 75 75 Распоряжение Губерна-
тора Свердловской об-
ласти от 15 июня 2022 г. 
N 120-РГ «Об утвержде-
нии распределения 
по муниципальным 
образованиям, располо-
женным на территории 
Свердловской области, 
значений (уровней) 
показателей для оценки 
эффективности дея-
тельности Губернатора 
Свердловской области 
и деятельности испол-
нительных органов 
государственной власти 
Свердловской области 
на период до 2030 
года».
Количество молодых 
граждан в возрасте от 
14 до 35 лет, принима-
ющих участие в меро-
приятиях городского 
округа Красноуфимск 
по патриотическому 
воспитанию

22 Задача 9. Расширение формата и координация деятельности вовлечения молодежи в досуговую 
деятельность и здоровый образ жизни

23 Целе-
вой 
пока-
затель 
10

Доля молодых 
граждан в 
возрасте от 
14 до 35 лет 
-участников 
проектов и 
мероприятий, 
направленных 
на форми-
рование 
здорового 
образа жизни, 
профилактику 
социально 
опасных 
заболеваний

% 20 20 20 20 20 20 Количество молодых 
граждан в возрасте 
от 14 до 35 лет, при-
нимающих участие в 
мероприятиях МАУ МП 
МЦ «ЦТДиМ», направ-
ленных на формирова-
ние здорового образа 
жизни, профилактику 
социально опасных 
заболеваний

24 Задача 10. Развитие военно-патриотического направления воспитания молодежи городского округа 
Красноуфимск на основе формирования профессионально значимых качеств, умений и готовности к 
их активному проявлению в процессе военной и государственной службы, верности конституционно-
му и воинскому долгу

25 Целе-
вой         
пока-
затель 
11

Доля граждан 
допризывного 
возраста 
(15-18 лет), 
проходящих 
подготовку в 
оборон-
но-спортив-
ных лагерях

% 20 20 20 20 20 20 Количество молодых 
граждан допризывного 
возраста от 15 до 18 лет, 
прошедших подготовку 
в оборонно-спортивных 
лагерях городского 
округа Красноуфимск

26 Задача 11. Развитие технических и военно-прикладных видов спорта среди подростков и молодежи

27 Целе-
вой         
пока-
затель 
12

Доля молодых 
граждан в 
возрасте 
14-35 лет, за-
нимающихся 
техническими 
и военно-при-
кладными 
видами 
спорта

% 6 6 6 6 6 6 Количество молодых 
граждан в возрасте от 
14 до 35 лет, занимаю-
щихся техническими и 
военно-прикладными 
видами спорта в МАУ 
МП МЦ «ЦТДиМ»

28 Задача 12. Развитие гражданско-патриотического воспитания молодежи, содействие формированию 
правовых, культурных ценностей в молодежной среде, посредством привлечения молодежи к деятель-
ности ВПК, мероприятий

29 Целе-
вой 
пока-
затель 
13

Доля молодых 
граждан в 
возрасте 
14-35 лет, уча-
ствующих в 
деятельности 
патрио-
тических 
молодежных 
объединений

% 6 6 6 6 6 6 Количество молодых 
граждан в возрасте от 
14 до 35 лет, участву-
ющих в деятельности 
патриотических 
молодежных объеди-
нений МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ»

30 Задача 13. Организация подготовки кадров и повышения квалификации специалистов, занимающихся 
патриотическим воспитанием

31 Целе-
вой 
пока-
затель 
14

Число руко-
водителей 
военно-па-
триотических 
клубов, 
прошедших 
курсы 
повышения 
квалифи-
кации

Чел. 1 1 1 1 1 1 Количество руководите-
лей ВПК МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ», прошедших 
курсы повышения 
квалификации.

32 Задача 14. Проведение работы с молодежью, направленной на гармонизацию межнациональных, 
межконфессиональных отношений, профилактику экстремизма и укрепление толерантности

33 Целе-
вой         
пока-
затель 
15

Доля молоде-
жи в возрасте 
от 14 до 35, 
принявших 
участие в ме-
роприятиях, 
направ-
ленных на 
гармонизацию 
межнацио-
нальных и 
межконфес-
сиональных 
отношений, 
профилактику 
экстремизма 
и укрепления 
толерант-
ности

% 13 13 13 13 13 13 Количество молодых 
граждан в возрасте от 
14 до 35, принявших 
участие в мероприятиях 
МАУ МП МЦ «ЦТ-
ДиМ», направленных 
на гармонизацию 
межнациональных и 
межконфессиональных 
отношений, профи-
лактику экстремизма и 
укрепления толерант-
ности

35 Задача 15. Создание условий для реализации социально значимых инициатив в сфере патриотического 
воспитания граждан городского округа Красноуфимск

36 Целе-
вой 
пока-
затель 
16

Количество 
организован-
ных меропри-
ятий КМБУ 
«Патриот»  в 
сфере патри-
отического 
воспитания 
граждан 
городского 
округа Крас-
ноуфимск 
в возрасте 
от 14 лет до 
35 лет

меро-
прия-
тий в 
год

4 4 4 4 4 4 Количество орга-
низованных КМБУ 
«Патриот» мероприятий 
в сфере патриотическо-
го воспитания граждан 
городского округа Крас-
ноуфимск в возрасте 14 
лет до 35 лет

37 Целе-
вой 
пока-
затель 
17

Доля граждан 
в возрасте 
от 14 лет до 
35 лет, уча-
ствующих в 
мероприятиях 
по патрио-
тическому 
воспитанию, 
организован-
ных КМБУ 
«Патриот»

% 2 2 2 2 2 2 Количество граждан  
в возрасте 14 лет до 
35 лет, участвующих 
в мероприятиях по 
патриотическому воспи-
танию, организованных 
КМБУ «Патриот»

38 ПОДПРОГРАММА 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие молодежной 
политики в    городском округе Красноуфимск»

39 Цель 3 Осуществление мероприятий по социальной местной молодежной политике на территории 
муниципального образования Красноуфимск в том числе: осуществление комплекса мер по созданию 
социально-экономических, правовых организационных условий и гарантий для социального становле-
ния и развития молодого поколения.

40 Задача 16.  Поддержка и дальнейшее развитие системы работы с детьми, подростками и молодежью 
по месту жительства
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41 Целе-
вой         
пока-
затель 
18

Количество 
молодежи в 
возрасте от 
14 до 35 лет, 
посещающих 
клубы, 
вовлеченных 
в клубные ме-
роприятия и 
инновацион-
ные проекты 
(программы) 
досуговой 
деятельности 
в клубах

Чел. 4000 4000 4000 4000 4000 4000 Количество 
молодых граждан в 
возрасте от 14 до 35 
лет, посещающих 
клубы, вовлеченных в 
клубные мероприятия 
и инновационные 
проекты (программы) 
досуговой деятельности 
в клубах МАУ МП МЦ 
«ЦТДиМ»

42 Целе-
вой         
пока-
затель 
19

Доля клубов 
по месту 
жительства, 
клубов патри-
отической на-
правленности, 
улучшивших 
учебно-ма-
териальные 
условия

% 75 75 75 75 75 75 Количество клубов 
по месту жительства, 
клубов патриотической 
направленности в МАУ 
МП МЦ «ЦТДиМ», 
улучшивших учебно-ма-
териальные условия.

Приложение 2 к муниципальной программе «Развитие молодежной поли-
тики в городском округе Красноуфимск», утвержденную Постановлением 

Администрации ГО Красноуфимск от 02.12.2013 №1394 (в редакции от 
15.10.2026 №1047)

План мероприятий по выполнению муниципальной программы 
«Развитие молодежной политики в городском округе Красноуфимск»
№ 

стро-
ки

Наименование 
мероприятия/ 

источники 
расходов на 
финансиро-

вание

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурс-
ного обеспечения, тыс. рублей

Целевые 
показа-
тели, на 
дости-
жение 

которых 
направ-
ленны 

меропри-
ятия

ВСЕГО 2026 2027 2028 2029 2030 2031

1 2 3 4 5 6 7 8 9 15

1 Всего по 
муниципальной 
программе в том 
числе

217 
507,4

36 412,6 35 910,9 36 296,0 36 296,0 36 296,0 36 296,0

2 областной бюджет 1 256,0 1 256,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

3 местный бюджет 216 
251,4

35 156,6 35 910,9 36 296,0 36 296,0 36 296,0 36 296,0

4 Всего по Управле-
нию образованием 
городского округа 
Красноуфимск, 
в т.ч.

603,2 83,2 104,0 104,0 104,0 104,0 104,0

5 местный бюджет 603,2 83,2 104,0 104,0 104,0 104,0 104,0

6 Всего по КМКУ 
«Служба единого 
заказчика» , в т.ч.

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

7 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

8 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

9 Подпрограмма 1 "Молодежь городского округа Красноуфимск"

10 Всего по 
подпрограмме 1, в 
том числе

16 218,4 4 205,9 2 389,3 2 405,8 2 405,8 2 405,8 2 405,8

11 областной бюджет 983,2 983,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

12 местный бюджет 15 235,2 3 222,7 2 389,3 2 405,8 2 405,8 2 405,8 2 405,8

13 в т.ч. средства 
гранта

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

14 Мероприятие 
1.1. Организация 
деятельности 
Молодежной 
биржи труда

10 574,2 1 725,4 1 746,8 1 775,5 1 775,5 1 775,5 1 775,5 1

15 местный бюджет 10 574,2 1 725,4 1 746,8 1 775,5 1 775,5 1 775,5 1 775,5

16 Мероприятие 1.2.            
Организация про-
ведения муници-
пальных массовых 
мероприятий

2 496,1 347,7 437,6 427,7 427,7 427,7 427,7 2, 3, 
4, 5, 
10

17 местный бюджет 2 496,1 347,7 437,6 427,7 427,7 427,7 427,7

18 Мероприятие 
1.3.                  Реа-
лизация проектов 
по приоритетным 
направлениям 
работы с моло-
дежью 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3, 4, 
10

19 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

20 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 Мероприятие 1.4.                   
Организация 
деятельности по 
развитию добро-
вольчества

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6, 7

22 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 Мероприятие 
1.5. Укрепление 
материально-тех-
нической базы 
учреждений 
по работе с 
молодежью

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1, 2, 
3, 
4, 5

24 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 Мероприятие 1.6.                    
Создание и 
обеспечение 
деятельности 
молодежных 
"коворкинг-цен-
тров"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3

27 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 Мероприятие 1.6.1    
Организация 
и проведение 
мероприятий в 
сфере молодежной 
политики                

1 966,4 1 966,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4

30 областной бюджет 983,2 983,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 местный бюджет 983,2 983,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 Мероприятие 
1.7. Организация 
деятельности 
общероссийского 
общественно-го-
сударственного 
движения детей и 
молодежи «Дви-
жение первых» в 
городском округе 
Красноуфимск                   

1 181,7 166,4 204,9 202,6 202,6 202,6 202,6 3

33 местный бюджет 1 181,7 166,4 204,9 202,6 202,6 202,6 202,6

34 Всего по Управле-
нию образованием 
городского округа 
Красноуфимск, 
в т.ч.

603,2 83,2 104,0 104,0 104,0 104,0 104,0

35 местный бюджет 603,2 83,2 104,0 104,0 104,0 104,0 104,0

36 Всего по 
Администрации 
городского округа 
Красноуфимск, 
в т.ч.                 

578,5 83,2 100,9 98,6 98,6 98,6 98,6

37 местный бюджет 578,5 83,2 100,9 98,6 98,6 98,6 98,6

38 Мероприятие 
1.8. Реализация 
инновационного 
социального про-
екта городского 
округа Красноу-
фимск "Создание 
муниципального 
семейного клуба"  
(за счет средств 
гранта Фонда 
поддержки детей, 
находящихся в 
трудной жизнен-
ной ситуации)                 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4, 5

39 местный бюджет 
(средства гранта)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

40 местный бюджет 
(собственные 
средства)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

41 Подпрограмма 2 "Патриотическое воспитание граждан и подготовка молодежи городского округа 
Красноуфимск к военной службе"

42 Всего по 
подпрограмме 2, в 
том числе

36 622,8 5 774,0 6 164,8 6 171,0 6 171,0 6 171,0 6 171,0

43 областной бюджет 272,8 272,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

44 местный бюджет 36 350,0 5 501,2 6 164,8 6 171,0 6 171,0 6 171,0 6 171,0

45 Мероприятие 
2.1. Организация 
деятельности по 
развитию казачьих 
традиций

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13, 
15

46 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

47 Мероприятие 2.2.                  
Организация во-
енно-патриотиче-
ского воспитания 
и допризывной 
подготовки моло-
дых граждан 

545,6 545,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9, 11, 
12, 
13

48 областной бюджет 272,8 272,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

49 местной бюджет 272,8 272,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

50 Мероприятие 2.3.                  
Организация 
проведения 
мероприятий по 
военно-патриоти-
ческому воспита-
нию молодежи                                                    

3 171,7 222,6 600,7 587,1 587,1 587,1 587,1 9, 11, 
12, 
13, 
14

51 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

52 местный бюджет 3 171,7 222,6 600,7 587,1 587,1 587,1 587,1

53 Мероприятие 
2.4. Организация 
деятельности 
Красноуфимского 
муниципального 
бюджетного 
учреждения 
Патриот"                                                                    

32 905,5 5 005,8 5 564,1 5 583,9 5 583,9 5 583,9 5 583,9 16, 
17

54 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

55 местный бюджет 32 905,5 5 005,8 5 564,1 5 583,9 5 583,9 5 583,9 5 583,9

56 Подпрограмма 3 "Обеспечение реализации муниципальной программы "Развитие молодежной полити-
ки в городском округе Красноуфимске"

57 Всего по 
подпрограмме 3, в 
том числе

164 
666,2

26 432,7 27 356,7 27 719,2 27 719,2 27 719,2 27 719,2

58 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

59 местный бюджет 164 
666,2

26 432,7 27 356,7 27 719,2 27 719,2 27 719,2 27 719,2

60 Мероприятие 
3.2. Организация  
работы по 
созданию условий 
для досуга детей 
и молодежи по 
месту жительства

164 
666,2

26 432,7 27 356,7 27 719,2 27 719,2 27 719,2 27 719,2 8, 14, 
18

61 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

62 местный бюджет 164 
666,2

26 432,7 27 356,7 27 719,2 27 719,2 27 719,2 27 719,2

63 Мероприятие 3.3.        
Укрепление 
материальной 
технической  
базы объектов 
молодежной 
политики  

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19

64 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

65 Мероприятие 
3.4. Реализация 
программы 
комплексного 
развития молодеж-
ной политики в 
регионах Россий-
ской Федерации 
"Регион для 
молодых"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19

66 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

67 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

68 Всего по КМКУ 
«Служба единого 
заказчика» , в т.ч.

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

69 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

70 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУФИМСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  
15.10.2026 г.                                                                                                №1048 
г. Красноуфимск  

Об утверждении Документа планирования регулярных перевозок пасса-
жиров и багажа автомобильным транспортом 

по муниципальным маршрутам на территории 
городского округа Красноуфимск на 2026 г. — 2030 г.

В целях совершенствования системы организации транспортного обслу-
живания населения на территории городского округа Красноуфимск в 
соответствии с требованиями статьи 16 Федерального закона от 06 октября 
2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Федерального закона от 20 марта 2025 
№ 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
единой системе публичной власти», Федерального закона от 13 июля 2015 № 
220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа авто-
мобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом 
в Российской Федерации», Закона Свердловской области от 21 декабря 2015 
№ 160-ОЗ «Об организации транспортного обслуживания населения на тер-
ритории Свердловской области», Положения "Об организации регулярных 
перевозок пассажиров автомобильным транспортом на территории городско-
го округа Красноуфимск", утвержденное Решением Думы городского округа 
Красноуфимск от 25 февраля 2021 N 70/5, руководствуясь ст. 31, 48 Устава 
городского округа Красноуфимск

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Документ планирования регулярных перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам на территории 
городского округа Красноуфимск на 2026 г. — 2030 г. (далее — документ 
планирования) (Приложение № 1).
2. Опубликовать настоящее Постановление в официальном периодическом 
печатном издании «Вестник городского округа Красноуфимск» и разместить 
на официальном сайте Администрации городского округа Красноуфимск.
3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на перво-
го заместителя Главы городского округа Красноуфимск Рязанова Д.В.

Исполняющий полномочия Главы городского округа Красноуфимск
 Д.В. Рязанов

Приложение №1 Утвержден Постановлением Администрацией городского 
округа Красноуфимск от 15.10.2026  № 1048

Документ планирования регулярных перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам на терри-

тории городского округа Красноуфимск на 2026 г. — 2030 г.

1. Общие положения

1.1 Документ планирования регулярных перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам на террито-
рии городского округа Красноуфимск (далее — Документ планирования) 
направлен на достижение показателей Программы развития инфраструк-
туры в опорных населенных пунктах Свердловской области, утвержден-
ной Губернатором Свердловской области Д.В. Паслером от 02.12.2025 № 
01-01-57/11584, целевых показателей муниципальной программы «Развитие 
и модернизация жилищно-коммунального и дорожного хозяйства город-
ского округа Красноуфимск до 2028 года», утвержденную постановлением 
Администрации городского округа Красноуфимск от 02.12.2013 № 1392 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие и модернизация 
жилищно-коммунального и дорожного хозяйства городского округа Крас-
ноуфимск на 2014-2020 годы» (в редакции постановлений от 30.12.2022 № 
1307, от 22.03.2023 г. № 261, от 29.12.2023 № 1291, от 28.12.2024 г. № 1394, 
от 04.07.2025 г. № 596, от 28.07.2025 г. № 690, от 30.12.2025 г. № 1284, от 
07.04.2026 № 330), Перспективного Генерального плана городского округа 
Красноуфимск.

1.2. В Документе планирования используются понятия, определенные  Фе-
деральным законом от 13 июля 2015 № 220-ФЗ «Об организации регулярных 
перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским 
наземным электрическим транспортом в Российской Федерации»,Федераль-
ным законом от 08.11.2007 N 259-ФЗ "Устав автомобильного транспорта и 
городского наземного электрического транспорта", Законом Свердловской 
области от 21 декабря 2015 № 160-ОЗ «Об организации транспортного 
обслуживания населения на территории Свердловской области», иными 
федеральными и региональными законами.

1.3. Настоящим документом определяются цели развития системы регу-
лярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом по 
муниципальным маршрутам в городском округе Красноуфимск с учетом 
социальных, экономических и экологических факторов развития городского 
округа Красноуфимск, к которым относятся:
- достижение нормативов стандарта качества транспортного обслуживания 
населения, утвержденного Распоряжением Министерства транспорта Рос-
сийской Федерации от 31.01.2017 № НА-19-р «Об утверждении социального 
стандарта транспортного обслуживания населения при осуществлении 
перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским 
наземным электрическим транспортом»;
- повышение безопасности транспортного обслуживания населения;
- формирование оптимальной маршрутной сети транспорта общего пользо-
вания на основе магистральных маршрутов;
- совершенствование транспортной инфраструктуры;

- реализация системы управления регулярными перевозками и контроля над 
их осуществлением.

2. Перечень мероприятий по развитию регулярных перевозок пассажи-
ров и багажа автомобильным транспортом по муниципальным маршру-
там на территории городского округа Красноуфимск.

2.1.  В целях создания условий для предоставления транспортных услуг 
населению и организации транспортного обслуживания населения в гра-
ницах городского округа Красноуфимск в части реализации мероприятий 
по обновлению подвижного состава общественного транспорта общего 
пользования в части доведения к 2030 году парка общественного транспорта 
до нормативного состояния Администрацией	  городского округа 
Красноуфимск планируется приобретение 4 автобусов среднего класса и 6 
автобусов малого класса.

Реализация мероприятий по обновлению парка общественного транспорта 
возможна при условии достаточного финансирования из бюджетов всех 
уровней, а также привлечения инвестиций частных лиц и организаций.

2.2. Маршрутно-транспортая сеть городского округа Красноуфимск доста-
точно развита с учетом текущих потребностей населения городского округа. 
В состав мероприятий по развитию регулярных перевозок пассажиров и 
багажа автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам на 
территории городского округа Красноуфимск входит периодический ремонт 
остановочных комплексов, включенных в реестр муниципальных остановоч-
ных пунктов, развитие транспортной инфраструктуры согласно Перспектив-
ного Генерального плана городского округа Красноуфимск. 

3. План изменения вида регулярных пассажирских перевозок

Номер 
марш-
рута

Наименование маршрута Планирование перево-
да вида регулируемых 
пассажирских перевоз-
ок с нерегулируемых 
на регулируемые

2 Селекционная - Лесозавод Не планируется

3 ЦРБ - Соболя Не планируется

4 П.Горняк — Н.Поселок Не планируется

5 ЖД Вокзал – ул.Селекционная» 
(летом ЖД вокзал – К.сад № 6,13,10 - 
ул.Селекционная)

Не планируется

7 Многопрофильный техникум — Ата-
мановская гора

Не планируется

9 Химчистка  - ул. Селекционная Не планируется

16 ЖД вокзал - Северный Не планируется

18 Атамановская гора — К.сад № 3 Не планируется

20 К.сад № 3 - ЖД вокзал - Многопро-
фильный техникум

Не планируется

21 ул. Решетникова - ЦРБ зимой (К. сад 
№ 21 -  ЦРБ летом)

Не планируется

4. План изменения маршрутов регулярных пассажирских перевозок

Номер 
марш-
рута

Наименование маршрута Планирование 
изменения схемы или 
расписания движения 
маршрута

2 Селекционная - Лесозавод Планируется в 2027 
году

3 ЦРБ - Соболя Планируется в 2027 
году

4 П.Горняк — Н.Поселок Не планируется

5 ЖД Вокзал – ул.Селекционная» 
(летом ЖД вокзал – К.сад № 6,13,10 - 
ул.Селекционная)

Не планируется

7 Многопрофильный техникум — Ата-
мановская гора

Не планируется

9 Химчистка  - ул. Селекционная Не планируется

16 ЖД вокзал - Северный Не планируется

18 Атамановская гора — К.сад № 3 Не планируется

20 К.сад № 3 - ЖД вокзал - Многопро-
фильный техникум

Не планируется

21 ул. Решетникова - ЦРБ зимой (К. сад 
№ 21 -  ЦРБ летом)

Не планируется

5. График проведения конкурсных процедур и заключения муниципаль-
ных контрактов на осуществление регулярных перевозок пассажиров и 
багажа по муниципальным маршрутам.



Номер 
марш-
рута

Наименование 
маршрута

Планиру-
емая дата 
начала 
проведения 
конкурсных 
процедур

Планиру-
емая дата 
начала осу-
ществления 
регулярных 
перевозок 
по муни-
ципальном 
маршруту на 
основании 
заключен-
ного муни-
ципального 
контракта

Планиру-
емый срок 
действия 
муници-
пального 
контракта

2 Селекционная - 
Лесозавод

Октябрь - 
ноябрь 2026

01.01.2027 2 года

3 ЦРБ - Соболя Ноябрь 2026 01.01.2027 2 года

4 П.Горняк — 
Н.Поселок

Октябрь 
2026

01.12.2026 1 год

5 ЖД Вокзал – 
ул.Селекцион-
ная» (летом ЖД 
вокзал – К.сад 
№ 6,13,10 - 
ул.Селекцион-
ная)

Сентябрь 
2026

01.11.2026 1 год

7 Многопрофиль-
ный техникум 
— Атаманов-
ская гора

Сентябрь 
2026

01.11.2026 1 год

9 Химчистка  - ул. 
Селекционная

Ноябрь 2026 01.01.2027 2 года

16 ЖД вокзал - 
Северный

Ноябрь 2026 01.01.2027 2 года

18 Атамановская 
гора — К.сад 
№ 3

Сентябрь 
2026

01.11.2026 1 год

20 К.сад № 3 - ЖД 
вокзал - Мно-
гопрофильный 
техникум

Март 2027 01.05.2027 2 года

21 ул. Решетникова 
- ЦРБ зимой (К. 
сад № 21 -  ЦРБ 
летом)

Ноябрь 2026 01.01.2027 2 года

______________________________________________________________

Зарегистрированы изменения в Устав 
Главное управление Министерство юстиции

Российской Федерации по Свердловской области 
«08 октября 2026 г.

Государственный регистрационный
№ RU 663030002026002

 
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОУФИМСК
СЕДЬМОЙ СОЗЫВ

внеочередное семьдесят четвертое заседание

РЕШЕНИЕ  № 74/1

от 14 сентября 2026 года
г. Красноуфимск

О внесении изменений в Устав городского округа Красноуфимск 
Свердловской области

В соответствии со статьей 47 Федерального закона от 20.03.2025 года № 
33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
единой системе публичной власти», Федерального закона от 20.02.2026 
года № 23-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации и признании утратившим силу подпун-
кта «д» пункта 29 части 2 статьи 32 Федерального закона «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе 
публичной власти»», рассмотрев протест Красноуфимского межрай-

онного прокурора от 2 апреля 2026 года № 01-13-2026, руководствуясь 
статьями 23, 48, 49 и 50 Устава городского округа Красноуфимск,
Дума городского округа 

Р Е Ш И Л А:

1. Внести в Устав городского округа Красноуфимск Свердловской 
области, принятый решением Красноуфимского городского Совета от 
26.05.2005 года № 15/2 «О принятии Устава муниципального образова-
ния городской округ Красноуфимск» (с изменениями внесенными реше-
ниями Думы городского округа Красноуфимск от 27.06.2008года №63/1, 
от 21.05.2009года № 10/2, от 27.08.2009года № 14/1, от 04.02.2010 
года № 22/1, от 25.03.2010 года № 24/1, от 24.06.2010 года № 29/1, от 
26.08.2010 года № 33/1, от 23.12.2010 года № 39/1, от 28.04.2011 года № 
43/1, от 29.09.2011 года № 51/1, от 29.03.2012г. № 58/1, от 27.09.2012 г. 
№ 67/1, от 20.12.2012 г. № 5/1, от 25.04.2013 г. № 10/3, от 26.09.2013 г. 
№ 16/1, от 29.05.2014 г. № 26/2, от 14.04.2015 г. № 41/1, от 29.10.2015 
№ 50/2, от 25.02.2016 № 57/1, от 15.09.2016 № 68/1, от 23.03.2017 № 
8/1, от 31.08.2017 № 15/1, 21.12.2017 № 22/1, от 30.08.2018 № 31/2, 
29.11.2018 № 35/1, 28.03.2019 № 41/1, 28.11.2019 № 51/1, 27.02.2020 
№ 54/1, 26.11.2020 № 64/1, 28.01.2021 № 68/1,от 22.04.2021 № 76/1, 
от 22.07.2021 № 80/1, от 28.10.2021 № 2/1, от 07.04.2022 № 9/2, 
от 11.05.2022 № 11/1, от 27.10.2022 № 17/1, от 25.05.2023 № 25/1, 
от 26.10.2023 № 32/1, от 29.03.2024 № 37/1, от 26.09.2024 № 43/1, 
от 30.01.2025 № 49/1, 03.04.2025 № 51/1, от 25.09.2025 № 59/2, от 
19.01.2026 № 65/1) следующие изменения:

1) пункт 5 части 1 статьи 6 изложить в следующей редакции:
«5) обеспечение проживающих в городском округе и нуждающихся 
в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями, 
организация строительства и содержания муниципального жилищно-
го фонда, создание условий для жилищного строительства, а также 
осуществление иных полномочий органов местного самоуправления в 
соответствии с жилищным законодательством;»;

2) часть 5 статьи 22 изложить в следующей редакции:
«5. Организацию деятельности Думы городского округа осуществляет 
председатель Думы городского округа, избираемый этим органом на 
первом заседании открытым голосованием.
Порядок избрания председателя Думы городского округа определяется 
Регламентом Думы городского округа.
Председатель Думы городского округа в соответствии с решением 
Думы городского округа может осуществлять свои полномочия на 
постоянной основе.»;

3) пункт 14 части 1 статьи 31 признать утратившим силу;

4) часть 3 статьи 50 изложить в следующей редакции:
«3. Официальным опубликованием муниципального правового акта, в 
том числе соглашения, заключенного между органами местного самоу-
правления, считается первая публикация его полного текста в офици-
альном периодическом печатном издании "Вестник городского округа 
Красноуфимск".». 

2. Направить настоящее решение на государственную регистрацию в 
Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Свердловской области.

3. После получения уведомления о включении сведений о внесении 
изменений в Устав городского округа Красноуфимск в Государственный 
реестр уставов муниципальных образований Свердловской области 
опубликовать настоящее решение в официальном периодическом 
печатном издании «Вестник городского округа Красноуфимск» и раз-
местить на официальном сайте городского округа Красноуфимск в сети 
«Интернет».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубли-
кования за исключением подпункта 2 пункта 1, который вступает в силу 
по истечении срока полномочий Думы городского округа Красноуфимск 
седьмого созыва».

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу 
городского округа Красноуфимск и председателя Думы городского 
округа Красноуфимск.

Председатель Думы городского округа Красноуфимск
И.В. Лень

Глава городского округа Красноуфимск
Ю.С. Ладейщиков


